1. szamu melléklet

A birdsaqgi UIn6kok jogai és kotelezettségei

Ulnoknek az a 30. évét betoltott naggllampolgar valaszthatdé meg, aki nem all a
cselekwképességet érititgondnoksag, vagy tamogatott dontéshozatal hatalgt, tovabba
buntetlen ééleti és nem all kozlgyedt eltiltas hatélya alatt sem.

Az UInokoknek az itélkezésben a hivatasos birdkkalnos jogaik és kotelezettségeik
vannak.

Az UInbkok a megbizatasuk Gthrtama alatt nem lehetnek tagjai partnak és Raliti
tevekenységet sem folytathatnak (Bjt. 212. 8§ €R.pAz orszaggylési képvisadi megbizatas,
az onkormanyzati képvisetestuleti tagsag politikai tevékenységnek tekidéerNem politikai
tevékenység a munkavallaléi - szakmai, érdekvéidelszervezetben val6 részvétel.

Az UIn6két az igazsagszolgdltatasban valé résznéel dsszefldy cselekménye
tekintetében mentelmi jog illeti meg. A mentességetelmére és az UIndk mentelmi joganak
felfliggesztésére vonatkozo szabalyokat a Bjt.(2) &s (5) bekezdése tartalmazza.

A megvalasztott Ulndknek birdi eskit kell tennie.

Az UIn6kot a birésag elnbke hivja be és osztja bdtélked tanacsba. E tisztsége
gyakorlasdnak idejére az ulnokot a Bjt. 221. § detkezései szerint tavolléti dij, illdeg
tiszteletdij illeti meg, amelyet a birosagok kodteétesukbl téritenek meg.

A Bjt. 221.8 (1) bekezdésében foglaltak szerint ankaviszonyban, kormanytisztvisel
kdzszolgélati vagy kozalkalmazotti jogviszonyban, fegyveres szerveknél és a Magyar
Honvédségnél szolgalati viszonyban, vagy foglalk@gra irAnyuld6 mas jogviszonyban
(szbvetkezetnél munkaviszony jeliegogviszonyban stb.) &llé GInokét GInoki thkbdésének
idétartamara a tavolléti dija illeti meg.

A (3) bekezdés alapjan az (1) bekezdésben meghattijogviszonyokban nem all6, vagy az
ulndki mikddése idejére munkabérben (dijazasban) nem ré§zadsdkot tiszteletdij illeti meg.
A tiszteletdij mértéke az UInokitkodésének minden napjara a birdi illetményala®g @00, ft)
egy munkanapra 8sisszegének a 25 szazaléka.

Az (5) bekezdés szerint az UIndk a hivatalos kiktéddével jaré koltségeket a birdkra iranyado
rendelkezések megfetedlkalmazasaval szamolhatja el.

Joga az ulndknek, hogy a behivasardl legalabb éggpgpal korabban értesuljon, illetve,
hogy kérésére, fontos okbdl a birosdg elndke edhtlassa a tkodése megkezdésének
idépontjat.

Az itélked tanacshoz beosztott Glndk joga, hogy a targyaldggék tény- és joganyagat
megismerhesse, arréll az itélke# tanacs elndke tajékoztassa.

Az itélet meghozatalat megeb zart tandcskozassal kapcsolatos tanacskozasi titok
medgirzése az ulndk szamara is kotéleEz vonatkozik a szolgalati, illetve az allamtitaks.



Az UInbkokre vonatkozé legfontosabb rendelkezésekebirésdgok szervezebérés
igazgatasardl sz6lé 2011. évi CLXI. torvény és ialkbjogallasardl és javadalmazaséardl szolo
2011. évi CLXII. toérvény tartalmazza.



