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TÁJÉKOZTATÓ 
 

Az Európai Unió támogatásával megvalósuló 

EFOP-1.1.1-15 „Megváltozott munkaképességű emberek támogatása” 

 elnevezésű kiemelt projektről  

 
A Nemzeti Szociálpolitikai Intézet által megvalósított EFOP-1.1.1-15-2015-00001 számú „Megváltozott 

munkaképességű emberek támogatása” elnevezésű kiemelt projekt (a továbbiakban:  

EFOP-1.1.1-15 projekt) elsődleges célja, a korábbi tapasztalatok hasznosításával a megváltozott 

munkaképességű személyek nyílt munkaerő-piaci integrációjának elősegítése foglalkozási rehabilitációs 

szolgáltatások nyújtásával és munkaerő-piaci aktív eszközök alkalmazásával.   

 

A program keretében megtörténik a programrésztvevők, potenciális munkavállalók felkészítése, hogy képessé 

váljanak a nyílt munkaerő-piacra történő be-, illetve visszalépésre. Segítséget nyújtunk a megmaradt 

képességekhez igazodó, annak megfelelő munkakör feltérképezésében, kiválasztásában, a munkavállalói és a 

foglalkoztatói igények, érdekek összehangolásában és a foglalkoztatók megváltozott munkaképességű 

munkavállalók befogadására való felkészítésében.  

 

A program megvalósítására az Emberi Erőforrások Fejlesztése Operatív Program 1.1. intézkedése keretében 

az Európai Szociális Alap és a nemzeti társfinanszírozás által biztosított forrás használható fel. 
 

Célcsoportok 

A projekt közvetlen célcsoportját azon megváltozott munkaképességű emberek alkotják, akik a bevonás 
időpontjában megfelelnek az alábbi kritériumoknak: 

 aki megfelel a projekt Felhívásában megfogalmazott célcsoport feltételeknek: 

a) akinek az egészségi állapota a rehabilitációs hatóság komplex minősítése alapján 60 százalékos 
vagy kisebb mértékű (B1, C1, B2, C2, D, E minősítési kategóriával rendelkező személy), vagy  

b) aki legalább 40 százalékos egészségkárosodással rendelkezik, az erről szóló szakvélemény, 
szakhatósági állásfoglalás, hatósági bizonyítvány, minősítés időbeli hatálya alatt (ide sorolhatók a 
baleseti járadékra; rokkantsági járadékra; magasabb összegű családi pótlékra; bányászok 
egészségkárosodási járadékára; bányászati dolgozók kereset-kiegészítésére jogosultak1), vagy  

c) akinek a munkaképesség-csökkenése 50-100 százalékos mértékű az erről szóló szakvélemény 
időbeli hatálya alatt, vagy  

d) aki fogyatékossági támogatásban vagy vakok személyi járadékában részesül (a megváltozott 
munkaképességű személyek ellátásairól és egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXCI. 
törvény (a továbbiakban: Mmtv.) 22.§ a-d) pontja alapján)2, és  

 a rehabilitációs hatóság nyilvántartásában szereplő (mint rehabilitációs ellátásban részesülő vagy 
rehabilitációs szolgáltatást kérő személy) és vele együttműködő, és 

                                                           
1 továbbá a 2012. év előtt kiállított szakvéleménnyel rendelkezők, akiknek az össz-szervezeti  
egészségkárosodása legalább 40%-os mértékű. 
2 továbbá az EFOP-1.1.1-15 a felsoroltakon kívül be lehet vonni azon személyeket, akik  
részére az Mmtv. 38/C. § (1) bekezdése alapján rokkantsági ellátás került  
továbbfolyósításra, vagy az Mmtv. 19. § (1a) pontja alapján rokkantsági ellátásban részesül. 

Iktatószám:  
Ügyintéző: dr. Rónai Gabriella  
Telefon: 30/268-7891 

Tárgy: EFOP-1.1.1-15 kiemelt projekt tájékoztató 

mailto:efop111@szgyf.gov.hu
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 állandó lakóhelye vagy tartózkodási helye a konvergencia régiókban van bejelentve, nem áll 
munkaviszonyban, (kivéve a közfoglalkoztatásban álló megváltozott munkaképességű személyek),  

 és vállalja az EFOP-1.1.1-15 projektben a részvételt, erre vonatkozóan írásbeli megállapodást köt, és a 
továbbiakban a megállapodásban foglaltakat teljesíti. 

 

A projekt a megyei kormányhivatalok rehabilitációs hatóságával együttműködő megváltozott munkaképességű 

személyek ügyfélbázisán kerül megvalósításra.  

 

A program közvetett célcsoportjába azok a munkáltatók, mikro-, kis- és középvállalkozások, költségvetési vagy 

más gazdálkodó, civil- és érdekvédelmi szervezetek tartoznak, akik a közvetlen célcsoport tagjait alkotó 

megváltozott munkaképességű személyekkel kapcsolatot tartanak, foglalkoztatásukat, munkahelyen 

megvalósuló foglalkozási rehabilitációjuk elősegítését vállalják.  

A sikeres elhelyezkedés és a tartós foglalkoztatás érdekében a projekt segítséget és támogatást nyújt a 

megváltozott munkaképességű emberek foglalkoztatása terén még tapasztalattal nem rendelkező 

foglalkoztatók számára. 

 

A programba vonáshoz a megváltozott munkaképességű ügyfél és a megvalósító Nemzeti Szociálpolitikai 

Intézet (a továbbiakban: Intézet) közös döntése szükséges. 

 

 Célcsoport definíció 
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. 
§

 b
) 

aki legalább 40 százalékos egészségkárosodással rendelkezik, az erről szóló szakvélemény, 
szakhatósági állásfoglalás, hatósági bizonyítvány, minősítés időbeli hatálya alatt, 

ÖEK 

40-49% 

50-79% és intézményes rehabilitációja javasolt 

50-79% és intézményes rehabilitációja nem javasolt 
 

aki legalább 40 százalékos egészségkárosodással rendelkezik, az erről szóló szakvélemény, 
szakhatósági állásfoglalás, hatósági bizonyítvány, minősítés időbeli hatálya alatt, 

ÖEK 

80-90% 

90-100% 
 

2
2

. 
§

 c
) 

akinek a munkaképesség-csökkenése 50-100 százalékos mértékű, az erről szóló szakvélemény 
időbeli hatálya alatt, 

MKCS 

50-67% 

67% 
 

akinek a munkaképesség-csökkenése 50-100 százalékos mértékű, az erről szóló szakvélemény 
időbeli hatálya alatt, 

MKCS 

100% de mások gondozására nem szorul 

100% és mások gondozására szorul  
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§
 d

) fogyatékossági támogatásban részesülők 

vakok személyi járadékában részesülők 
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/C
. 

§
 

Továbbfolyósított ellátás: 
38/C. § (1) A 32. § (1) bekezdésében foglaltak alapján rokkantsági ellátásban és a 33. § (1) 
bekezdésében foglaltak alapján rehabilitációs ellátásban részesülő személy esetén, ha 
a) az ellátást megállapító vagy a korábbi felülvizsgálati eljárás során hozott döntésben meghatározott 
időpontban esedékes, vagy 
b) a 33. § (6) bekezdése szerinti 
felülvizsgálati eljárás megindításának időpontjában az öregségi nyugdíjkorhatár betöltéséig hátralevő 
időtartam az 5 évet nem haladja meg, a rehabilitációs hatóság a komplex minősítés elvégzése nélkül 
az ellátás változatlan összegű, rokkantsági ellátásként történő továbbfolyósításáról dönt. 

1
9

. 
§

 (
1

a
) 

(1a) Rokkantsági ellátásban részesülő személy esetén az (1) bekezdés a) pontja szerinti 
felülvizsgálatot nem kell elvégezni, ha 
a) a felülvizsgálatra az ellátás megállapításáról szóló vagy a felülvizsgálati eljárás során hozott 
döntésben meghatározott időpontban, vagy 
b) a felülvizsgálati eljárás megindításának időpontjában 
az öregségi nyugdíjkorhatár betöltéséig hátralevő időtartam a 10 évet nem haladja meg. 

 

Illetékesség 

Az EFOP-1.1.1-15 projektben való részvételre vonatkozóan a megállapodást a programba vont személy 

lakóhelye, illetve tartózkodási helye szerint illetékes rehabilitációs hatóság telephelyeihez legközelebbi vagy 

legkönnyebben megközelíthető, ügyfél által választott EFOP iroda köti meg a megváltozott munkaképességű 

személlyel. 
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A Program keretében nyújtott támogatással kapcsolatos ügyekben a Program célcsoportjába tartozó személy 

lakóhelye, tartózkodási helye, vagy ennek hiányában szálláshelye szerint illetékes – EFOP iroda jár el. 

 

A program által nyújtható szolgáltatások, támogatások 

A program keretében, széleskörű, egyénre szabott komplex foglalkozási rehabilitációs szolgáltatások és mentori 

szolgáltatás igénybevételére van lehetőség.  

A program segítséget nyújt  

 a programrésztvevők munkaerő-piaci ismereteinek és kompetenciáinak bővítésében, 

 a képességekhez igazodó, megfelelő munkakör feltérképezésében, kiválasztásában, a munkavállalói és 
a foglalkoztatói igények, érdekek összehangolásában, 

 a tartós elhelyezkedést akadályozó problémák feldolgozásában, megoldásában, 

 széleskörű, egyénre szabott, teljes munkaidőben rendelkezésre álló komplex foglalkozási rehabilitációs 
szolgáltatások és mentori szolgáltatás biztosításában, 

 a szolgáltatások alkalmával önéletrajzírásban, állásinterjúra való felkészülésben,  

 a szolgáltatásokra történő utazási költségek finanszírozásában, 

 ezen túlmenően a megváltozott munkaképességű személyekre vonatkozó jogszabályi környezet 
megismerésében. 

 

A program támogatási rendszerének részeként a programrésztvevők elhelyezkedéséhez foglalkoztatást 

elősegítő bér- illetve bérköltség-támogatás nyújtható. Az ennek segítségével szerzett munkatapasztalat, 

munkagyakorlat nagymértékben növelheti a munkaerő-piacon történő re-integrációt, a tartós foglalkoztatás 

esélyét. A szolgáltatások igénybevételéhez és a munkába járáshoz utazási költségtérítést biztosítunk. 

Támogatott foglalkoztatásban nem részesülhet az a célcsoporttag, akivel összefüggésben a TÁMOP 1.1.1-12/1, 

TÁMOP 5.3.8-11/A.1, TÁMOP-5.3.8.A2-13/1 konstrukciók keretében 6 hónapot meghaladó időtartamban 

bérköltség támogatás került támogatásra, az alábbi kivételekkel: támogatott foglalkoztatás megállapítható 

olyan programrésztvevő számára, aki TÁMOP-1.1.1-12/1 kiemelt projekt keretében 6 hónapot meghaladó 

időtartamban bérköltség támogatásban részesült, és 

• a bevonást megelőzően legalább 3 hónapig inaktív személynek minősül (nyilatkozat alapján) 

 

Lehetőség van önfoglalkoztatóvá válást elősegítő támogatás nyújtására is azon programrésztvevők számára, 

akik rendelkeznek az önálló vállalkozás indításához szükséges képességekkel és ismeretekkel.  

 

A szolgáltatási és támogatási programelem-kínálatából olyan segítő tevékenységek, eszközök választhatók ki a 

résztvevők számára, amelyek a leginkább hozzájárulnak a résztvevő rehabilitációjához, munkaerő-piaci 

esélyeinek javításához, személyes fejlődéséhez.  

 
Az EFOP-1.1.1-15 projekt irodáinak elérhetősége: 

Megyei irodáink címe Ügyintéző munkatársunk Elérhetősége 

7626 Pécs, Koller u. 7.  dr. Rónai Gabriella 30/268-7891 

   

   

 

Programunk lehetőséget biztosít arra, hogy már az első alkalommal felmerülő utazási költségeit 100%-ban 

utólagosan megtérítse. Ennek feltételei: 

- a rehabilitációs hatóság irányító lappal (jelen Tájékoztató átadásával) kezdeményezi a projektbe vonást,    

- az utazás előtt, a menetjegy vásárlásával egy időben, az alábbi címre kiállított ÁFA-s számlát kell kérni: 

 Nemzeti Szociálpolitikai Intézet EFOP-1.1.1-15 

Adószám: 15845931-2-41 

1138 Budapest, Váci út 191. 

- a költség megtérítéséhez vásárolt menetjegyek és a pontosan kiállított számla leadása, vagy postai úton 

történő megküldése szükséges az EFOP iroda részére. 

- lehetőség van saját vagy házastárs, élettárs, közeli hozzátartozó tulajdonában álló, vagy forgalmi engedély 

szerint ügyfél által üzemben tartott gépjárművel történő útiköltség elszámolására is, amennyiben rendelkezésre 

áll a mozgáskorlátozott igazolvány, vagy orvosi igazolás arról, hogy közösségi közlekedési eszköz használata 

nem javasolt. 

 

Kérjük, hogy a Tájékoztató átvételét követő 10 napon belül keresse fel az EFOP irodát, illetve az EFOP 

irodában történő megjelenése során az első alkalommal hozza magával: 
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 az ellátást megállapító vagy elutasító határozatot, hatósági bizonyítványt, komplex minősítését, 

 szakértői bizottság szakvéleményét, vagy szakhatósági állásfoglalását, 

 rehabilitációs tervét, vagy a „Tájékoztatás rehabilitációs terv adatairól” dokumentumot, vagy szolgáltatás 
nyújtási tervét, 

 személyes okmányait és iskolai/szakmai végzettségét igazoló iratait. 

 

 
További kérdéseivel kérjük, keresse az EFOP-1.1.1-15 projekt munkatársait. 

 

 

 

   ,  év  hó  nap 

 

 

Alulírott ……………………………..…….. (szül.név: …………………..…………..; szül.: ……………………………..   

an.; ………………………………..; lakcíme: ……………………………………..…) jelen írásbeli nyilatkozatommal 

az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény 5. § (1) és (2) 

bekezdésében foglaltaknak megfelelően hozzájárulok ahhoz, hogy a programban történő részvétel előkészítése 

érdekében a Kormányhivatal az Intézet részére a központi informatikai rendszerben nyilvántartott személyes 

adataimat (név, születési név, születési hely és idő, Társadalombiztosítási Azonosító Jel, lakóhely/tartózkodási 

hely, elérhetőség) illetve személyes különleges adataimat (egészségi állapotom %-os mértékét, betegségem 

megnevezését és a hozzá kapcsolódó BNO Kódot, foglalkozási rehabilitálhatóságomra vonatkozó döntés 

indokolását, a szociális rehabilitálhatóságomra vonatkozó döntés indokolását, rehabilitálhatóságomat, 

minősítési csoportomat, rehabilitációm lehetséges irányát, a rehabilitációs szükségleteimet, a rehabilitációm 

szükséges időtartamát, munkaerő-piaci körülményeimet) átadja. 

 

Az EFOP-1.1.1-15 kiemelt projekt adatkezeléssel kapcsolatos tájékoztatói az alábbi linken érhetőek el:  

 

https://bit.ly/3cwuXsG 

 

A tájékoztatót átvettem: 

 

   ,  év  hó  nap 

       

                          ügyfél 

 
 
Jelen tájékoztató 3, azaz három példányban készült, melyből 1 példány  

 a Rehabilitációs Hatóságot,  

 az ügyfelet, valamint 

 az EFOP irodát illeti meg. 

https://bit.ly/3cwuXsG

